
Seminarbeschreibung 

 

6. November, 17:00 – 18:30 Uhr 

 

Seminartitel: Frauenpower – Herausforderungen als Hebammenteam meistern 

Beschreibung: 

In einer Zeit stetiger Veränderungen sehen sich Hebammenteams vielfältigen 
Herausforderungen gegenüber – sei es durch strukturelle Umbrüche oder steigende 
Anforderungen. Dieses Seminar lädt dazu ein, innezuhalten, Dynamiken zu erkennen und 
gemeinsam kraftvolle Wege in eine stabile und zukunftsfähige Teamarbeit zu entwickeln. 

Inhalte: 

• Was machen Veränderungen mit jedem Einzelnen – persönlich und beruflich? 
• Welche Phasen durchläuft ein Team in herausfordernden Zeiten? 
• Wie lassen sich Chancen erkennen, reflektiert nutzen und in nachhaltige 

unternehmerische Entscheidungen übersetzen? 

Ziele des Seminars: 

• Reflexion der eigenen Rolle im Team und im Veränderungsprozess 
• Verständnis für gruppendynamische Prozesse und Teamphasen 
• Entwicklung von Strategien für eine lösungsorientierte und wertschätzende 

Zusammenarbeit 
• Stärkung der unternehmerischen Denkweise im Hebammenalltag 

Zielgruppe: 
Hebammen, die im Team arbeiten oder ein Team führen und sich in einem geschützten Rahmen 
mit Herausforderungen, Rollenverteilung und unternehmerischer Verantwortung 
auseinandersetzen möchten. 

Methoden: 
Impulsvortrag, Reflexionsübungen, Praxisbeispiele, kollegialer Austausch 

 

Dozentin: 

Heidemarie Kästle, BBA social, Fachlehrerin für Pflegeberufe, Auditorin 


